Приложение №3

 Индикативна таблица на мерките и програмите с организационно-управленски характер

към плана за развитие на община Велики Преслав (2005-2013 г.)

	№
	Мерки; програми; проекти
	Приори-

тет(и)
	Срок

(период)
	Отговорни

институции
	Забележка

	П 1
	Мярка (М 1.1.2.) Създаване на условия и стимулиране развитието на средния и малък бизнес в отрасли със структурираща роля в общинската икономика 

	

	
	Провеждане на регулярни срещи с бизнеса за информиране относно общинските проекти 


	П. 1.
	2006-2013
	Община; бизнес
	

	П 2
	Мярка (М 2.1.3.) Адаптиране на съществуващата и създаване на нова образователно-квалификационна специализация  в професионалните училища в общината чрез създаване на широкообхватни професионални направления с многоцелево предназначение

	

	
	Адаптиране на съществуващата и създаване на нова образователно-квалификационна специализация  в професионалните училища в общината чрез създаване на широкообхватни професионални направления с многоцелево предназначение

	П. 2.
	2006-2008
	Община; РИ по образование; директори на професионалните гимназии


	

	П 2
	Мярка (М 2.2.5.)  Развитие на спортните и младежки дейности и на съответната инфраструктура
	

	
	Изясняване на собствеността на спортните имоти в общината и финализиране на процеса по актуване на тези от тях, които са общинска собственост


	П. 2.
	2005-2006
	Община


	

	П 2
	Мярка  (М 2.3.1.) Подобряване качеството на образованието във всички училища в общината чрез преструктуриране на общообразователните училища

	

	
	Разработване на Общинска програма за преструктуриране на общообразователните училища


	П. 2.
	2006
	Община; РИ по образование Шумен; директори на училища


	

	
	Поетапно закриване на училищата с малък брой ученици (с маломерни паралелки и с паралелки със слети класове)


	П.2.
	2006-2007
	 Община; РИ по образование Шумен 


	

	
	Утвърждаване на родителското участие в образователния процес и в извънучилищните занимания (спортна и културно-масова дейност) чрез създаване на граждански съвети в подкрепа на образованието


	П. 2.
	2006-2007
	Община; училищни настоятелства; други НПО


	

	П.3. 
	Мярка (М 3.1.4.) Стимулирано използване на възобновяеми енергийни източници и подобряване електроснабдяването на производствените, бизнес и туристическите зони

	

	
	Програма "Възстановяване на общинската собственост на уличното осветление в населените места от общината"


	П. 3.
	2005
	Община; НСОРБ
	

	П. 3.
	Мярка (М 3.3.1.)  Екологичен мониторинг на околната среда и организационни дейности

	

	
	 Екологичен мониторинг на околната среда и организационни дейности

	П. 3.
	2005-2013
	Община; РИОСВ; НПО
	

	П. 3.
	Марка (М 3.3.3.)  Управление на отпадъците

	

	
	Ограничаване и контрол при употребата на химически торове и приложение на биологична растителна защита в селското стопанство 


	П.3.
	2007- 2013
	Община; арендатори; земеделски  стопани
	

	П.4.
	Мярка (М 4.3.4.) Изграждане на институционални структури подпомагащи развитието на туризма в общината

	

	
	Създаване на Общински съвет по туризъм и браншова структура на хотелиерите и ресторантьорите


	П. 4.
	2005-2006
	Община; туроператори
	

	
	Създаване на условия за привличане на медицински специалисти в непривлекателни селски райони на общината


	П. 4.
	2006-2009
	Община; НЗОК
	

	
	Програма за превенция срещу престъпността, наркоманиите и за профилактика на рецидивизма
	П. 4.
	 2006-2007
	Община; РУ на МВР;  Районен съд; Районна прокуратура
	

	П.  5.
	Мярка (М 5.1.1.)  Рационално използване на поземлените ресурси

	

	
	Оземляване със земи от ДПФ, ОПФ по ЗСПЗЗ


	П. 5.               
	2005-2008
	Община; държава
	

	П.5.
	Мярка (М 5.1.3.)  Развитие на модерно животновъдство

	

	.
	Административна подкрепа в изготвяне и реализация на инвестиционните проекти


	П. 5.
	2005-2013


	Община; агробизнесцентър, фермери
	

	П. 6.


	Мярка (М 6.1.1.) Териториална и функционална организация за подкрепа на изпълнението на общинския план 

	

	
	Адаптиране (усъвършенстване) на функционално-организационната структура на  общината, улесняваща  управление, изградено на принципите на партньорството, отвореността и хоризонталната координация
	П. 6.
	2005-2013
	Община
	

	
	Развитие на засилен диалог и взаимноизгодна съвместна дейност с бизнес-общността, НПО и гражданите
	П. 6.
	2005-2013     
	Община 
	

	П. 6.
	Мярка (М 6.1.3.)  Разработване на система за мониторинг, оценка и контрол на ОПР

	

	
	Създаване на звено от експерти за наблюдение, анализ и оценки на изпълнението на Общинския план


	П.6.
	2006
	Общинска администрация
	

	П.6.
	Мярка (М 6.3.1.)  Създаване на общински съвет за партньорство за подпомагане управлението на  процесите по местно и регионално планиране и развитие

	

	
	Създаване на общински съвет за партньорство за подпомагане управлението на  процесите по местно и регионално планиране и развитие

	П.6.
	2007-2013
	Община; бизнес; НПО
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